PROJKET Z DNIA 21 LIPCA 2010 R.
USTAWA
z dnia 2010rr.

0 zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

oraz niektérych innych ustaw

Art. 1. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z pézn. zm.1) wprowadza sie

nastepujgce zmiany:
1) wart. 2:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:

1) ,najnizszym wynagrodzeniu - oznacza to minimalne wynagrodzenie za prace
obowigzujace w grudniu 2009 roku, ustalane na podstawie odrebnych

przepisow;",
b) w pkt 11 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 12 w brzmieniu:

»,12) pracownikach — oznacza to osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace,
powofania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace w rozumieniu
art. 2 i art. 5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r.

Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.z).”;
2) po art. 2 dodaje sie art. 2a w brzmieniu:

JArt. 2a. 1. Osoby niepetnosprawne wlicza sie do wskaznika zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych poczgwszy od dnia nastepujgcego po dniu przedstawienia

pracodawcy dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w rozumieniu ustawy.

2. W przypadku przedstawienia pracodawcy kolejnego dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnos$¢ w rozumieniu ustawy, osoby niepetnosprawne wlicza sie do stanu

zatrudnienia oséb niepetnosprawnych réwniez w okresie, pomiedzy ztozeniem

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1463, Nr 227, poz. 1505 i Nr
237, poz. 1652, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 97, poz. 802, Nr 98, poz. 817 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i
Nr 40, poz. 223.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717, z
1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11,
poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr
154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z
2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz.
2407,z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133,
poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615, z 2007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz.
1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586, Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr
6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485, Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825, Nr 115, poz. 958, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219,
poz. 1704.



wniosku o wydanie orzeczenia a wydaniem orzeczenia potwierdzajgcego
niepetnosprawnosé, jezeli wniosek taki zostat zlozony przed uptywem terminu

waznosci poprzedniego orzeczenia potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

3. Pracodawca wlicza osobe niepetnosprawng do wskaznika zatrudnienia osob
niepetnosprawnych nie pdzniej niz w terminie 30 dni po dniu przedstawienia

pracodawcy dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w rozumieniu ustawy.”;
3) wart. 12a ust. 1 otrzymuje brzmienie:

LArt. 12a. 1. Osoba niepetnosprawna, o ktérej mowa w art. 11 ust. 1, moze otrzymac
ze $rodkdéw Funduszu jednorazowo s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spoéfdzielni socjalnej w wysokosci okreslonej w
umowie zawartej ze starosta, nie wiecej jednak niz do wysokosci pietnastokrotnego
przecietnego wynagrodzenia, jezeli nie otrzymata bezzwrotnych srodkéw publicznych

na ten cel.”;
4) wart. 13 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

LArt. 13. 1. Osoba niepetnosprawna prowadzaca dziatalno$é gospodarcza albo wiasne
lub dzierzawione gospodarstwo rolne moze otrzymaé, ze $rodkéw Funduszu,
dofinansowanie do wysokosci 50% oprocentowania kredytu bankowego zaciagnietego

na kontynuowanie tej dziatalnosci, jezeli:

1) nie korzystata z pozyczki na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej
albo pozyczka zostata w catosci sptacona lub umorzona;

2) nie otrzymata bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub
rolniczej albo prowadzita te dziatalno$S¢ co najmniej przez 24 miesigce od dnia

otrzymania pomocy na ten cel.”;
5) wart. 15:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.2. Czas pracy osoby niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego stopnia

niepetnosprawnosci nie moze przekraczac¢ 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.”,

b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:
»2a. Lekarz przeprowadzajacy badania profilaktyczne pracownikéw lub w razie jego
braku lekarz sprawujacy opieke nad osobag niepetnosprawng moze wydac
zaswiadczenie wskazujgce, ze czas pracy osoby niepetnosprawnej zaliczonej do
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci nie moze przekracza¢ 7 godzin na dobe

i 35 godzin tygodniowo.”,
c) uchyla sie ust. 4;

6) po art. 20b dodaje sie art. 20c w brzmieniu:



JArt. 20c. Osoba niepetnosprawna nabywa uprawnienia pracownicze okreslone
w niniejszym rozdziale poczawszy od dnia nastepujgcego po dniu przedstawienia
pracodawcy dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ lub zaswiadczenia, o

ktérej mowa w art. 15 ust. 2a.”;

7) wart. 21 po ust. 2f dodaje sig ust. 2f' w brzmieniu:

,2f'. Pracodawca sktada miesieczne i roczne informacje, o ktérych mowa w ust. 2f,
poprzez teletransmisje danych w formie dokumentu elektronicznego.”;

8) wart. 22 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

9) wart. 25a:

JArt. 22. 1. Wptaty na Fundusz, o ktérych mowa w art. 21, ulegajg obnizeniu z tytutu
zakupu ustugi, z wytgczeniem handlu, lub produkcji pracodawcy zatrudniajacego co
najmniej 25 pracownikdw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, ktéry osigga
wskaznik zatrudnienia 0so6b niepetnosprawnych bedacych osobami
niepetnosprawnymi ruchowo zaliczonymi do znacznego stopnia niepetnosprawnosci,
niewidomymi, psychicznie chorymi lub uposledzonymi umystowo zaliczonymi do
znacznego albo umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, w wysokosci co

najmniej 30%, zwanego dalej ,sprzedajgcym”.”;

a) ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) osobie niepetnosprawnej wykonujacej dziatalnos¢ gospodarczg obowigzkowe
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe do wysokosci odpowiadajacej
wysokosci sktadki, ktérej podstawg wymiaru jest kwota okreslona w art. 18 ust. 8 oraz
w art. 18a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych

(Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74, z pdzn. zm.6>), z zastrzezeniem ust. 1a.”;

b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»1a. Refundacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, przystuguje w wysokosci:

1) 100% kwoty obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

— w przypadku osob zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci;

2) 60% kwoty obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

— w przypadku osob zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

3) 30% kwoty obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

— w przypadku 0sdéb zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.”;

10) w art. 26 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. Warunkiem zwrotu kosztéw jest uzyskanie pozytywnej opinii Panstwowej Inspekcji

Pracy, wydanej na wniosek starosty, odpowiednio o adaptacji lub o spetnieniu



11) w art. 26a:

warunkéw bezpieczenhstwa i higieny pracy na stanowisku pracy lub w miejscu pracy, o

ktérych mowa w ust. 1.7;

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Pracodawcy przystuguje ze srodkéw Funduszu miesieczne dofinansowanie do
wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego, o ile pracownik ten zostat ujety nie
pozniej niz w terminie 30 dni od dnia przedstawienia pracodawcy przez pracownika
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé w ewidencji zatrudnionych osob
niepetnosprawnych, o kiérej mowa w art. 26b ust. 1. Miesieczne dofinansowanie do
wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego, zwane dalej ,miesiecznym

dofinansowaniem”, przystuguje w kwocie:

1) 180% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob niepetnosprawnych

zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci;

2) 100% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku oséb niepetnosprawnych

zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

3) 40% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku oséb niepetnosprawnych

zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.”,

b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a' w brzmieniu:

REY Miesieczne dofinansowanie nie przystuguje na pracownikéw zaliczonych do
umiarkowanego lub lekkiego stopnia niepetnosprawnosci, ktérzy majg ustalone prawo

do emerytury.”;

12) w art. 26b po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

.2a. W przypadku, gdy osoba, o ktorej mowa w ust. 2, jest zatrudniona w wymiarze
czasu pracy przekraczajagcym ogétem petny wymiar czasu pracy, miesieczne
dofinansowanie przyznaje sie na te osobe w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty
miesiecznego dofinansowania przyznawanego na osobe zatrudniong w petnym
wymiarze czasu pracy. Miesieczne dofinansowanie w wysokosci proporcjonalnej do
wymiaru czasu pracy tej osoby w pierwszej kolejnosci przyznaje sie pracodawcy, ktory

wczesniej zatrudnit te osobe.”;

13) w art. 26¢ ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego i prawidtowo wypetnionego
wniosku o wyptate miesiecznego dofinansowania Fundusz przekazuje na rachunek
bankowy pracodawcy miesieczne dofinansowanie w kwocie ustalonej na podstawie
art. 26a i 26b oraz informuje pracodawce o sposobie jej ustalenia, jezeli kwota ta rézni

sie od kwoty wskazanej we wniosku.”;

14) w art. 26e ust. 5 otrzymuje brzmienie:



»9. Warunkiem zwrotu kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, jest uzyskanie, wydanej na
wniosek starosty, pozytywnej opinii Panstwowej Inspekcji Pracy odpowiednio o
przystosowaniu lub o spetnieniu warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy na

wyposazanym stanowisku pracy.”;

15) wart. 28 ust. 1 pkt 1 lit. @) otrzymuje brzmienie:

16) w art. 29:

a)

b)

c)

d)

»a) co najmniej 50 %, a w tym co najmniej 10 % ogdtu zatrudnionych stanowig osoby

zaliczone do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, albo”;

ust. 1a otrzymuje brzmienie:

»1a. Stan zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, nie

moze by¢ wyzszy niz 35% ogétu zatrudnionych.”,

po ust. 1a dodaje sie ust. 1b w brzmieniu:

po ust.

»1b. Stany zatrudnienia stanowigce podstawe do wyliczenia wskaznikéw okreslonych

w ust. 1 pkt 1 i ust. 1a ustala sie w osobach.”,
3a dodaje sie ust. 3a' i 3a® w brzmieniu:

,3a. W przypadku wydatkowania zaktadowego funduszu aktywnosci niezgodnie z
dopuszczalnym wykorzystaniem lub w razie nieprzekazania niewykorzystanych
Srodkéw zaktadowego funduszu aktywnosci na wyodrebniony rachunek bankowy tego
funduszu w terminie do dnia 31 grudnia roku, w ktérym uzyskano te $rodki,

pracodawca jest obowigzany do dokonania:
1)  zwrotu 100% kwoty tych srodkéw na zaktadowy fundusz aktywnosci oraz

2) wptaty w wysokosci 30% tych srodkéw na Fundusz w terminie do 20. dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym nastgpito ujawnienie odpowiednio
wydatkowania zaktadowego funduszu aktywnosci niezgodnego z dopuszczalnym
wykorzystaniem lub niedotrzymanie terminu do przekazania niewykorzystanych

Srodkéw zaktadowego funduszu aktywnos$ci na wyodrebniony rachunek bankowy.

3a’. Wptata, o ktérej mowa w ust. 3a' pkt 2 nie obciaza zaktadowego funduszu

aktywnosci.”,

ust. 3b otrzymuje brzmienie:

»3b. W razie likwidacji lub utraty statusu zaktadu aktywnosci zawodowej wykreslenia
organizatora z Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej lub Krajowego Rejestru
Sadowego, likwidacji lub upadtosci organizatora zakfadu aktywnosci zawodowe;j,
Srodki publiczne otrzymane na utworzenie zaktadu oraz niewykorzystane wedtug
stanu na dzien zaistnienia ktérejkolwiek z tych okolicznosci srodki zaktadowego
funduszu aktywno$ci podlegajg niezwlocznie wptacie do Funduszu, z zastrzezeniem
ust. 3c.”;



17) w art. 30:

a) ust. 2a otrzymuje brzmienie:

»2a. Na wniosek nabywcy zaktadu pracy badz jego czesci wojewoda, z zastrzezeniem
ust. 2b — 2b%, wydaje decyzje stwierdzajgca nabycie przez niego odpowiednio statusu
zaktadu pracy chronionej badz statusu zaktadu aktywnosci zawodowej z chwilg
przejscia zaktadu pracy.”,

b) ust. 2b otrzymuje brzmienie:

.2b. W razie przejscia zaktadu pracy, bedacego zaktadem pracy chronionej albo
zaktadem aktywnosci zawodowej, badz jego czesci na innego pracodawce,
pracodawca ten z mocy prawa wstepuje w uprawnienia dotychczasowego pracodawcy
wynikajace z decyzji w sprawie przyznania statusu zaktadu pracy chronionej lub
zaktadu aktywnosci zawodowej, jezeli z chwilg przejscia zaktadu pracy badz jego
czesci spetnia warunki, o ktérych mowa odpowiednio w art. 28 ust. 1 pkt 1-3 albo w

art. 29 ust. 1i 1a, z zastrzezeniem ust. 2b1.",

c) po ust. 2b dodaje sie ust. 2b" i 2b” w brzmieniu:

18) w art. 31:

,2b'. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2b nabywca zwolniony jest z obowigzku
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres 12 miesiecy poprzedzajgcych
przejécie zakfadu pracy badz jego czesci oraz osiggania wskaznikdw zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych, okreslonych w art. 28 ust. 1 pkt 1, w okresie 6 miesiecy

poprzedzajacych przejscie zaktadu pracy badz jego czesci.

2b%. W przypadku, gdy przejscie zaktadu pracy nastepuje w zwigzku z jego przejeciem
przez pracodawce majacego w chwili przejécia zaktadu pracy status pracodawcy
prowadzacego zaktad pracy chronionej lub w wyniku potaczenia z takim pracodawca,
niewykorzystane srodki funduszu podlegajg przekazaniu w terminie do 3 miesiecy na

fundusz rehabilitacji pracodawcy przejmujacego zaktad pracy.”;

a) w ust. 1 zdanie wstepne otrzymuje brzmienie:

.Prowadzacy zaktad aktywnosci zawodowej w stosunku do tego =zaktadu jest

zwolniony z:”,

b) uchyla sie ust. 3;

19) w art. 33:

a) w ust. 2 skresla sie pkt 1,

b) wust. 3:

- pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) prowadzenia rozliczeniowego rachunku bankowego srodkéw tego funduszu;”,



- po pkt 2 dodaje sie pkt 2a w brzmieniu:

,2a) wydatkowania $rodkéw tego funduszu wytgcznie z rachunku bankowego

srodkéw tego funduszu, z zastrzezeniem ust. 3a,”,
c) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a i 3b w brzmieniu:

,3a. Srodki zaktadowego funduszu rehabilitacji mogg byé wptacane z rachunku
bankowego s$rodkéw tego funduszu, do kasy zaktadowego funduszu rehabilitacji w
celu ich wyptaty osobom niepetnosprawnym oraz osobom uprawnionym do pomocy

indywidualnej ze srodkow tego funduszu.

3b. Srodki zaktadowego funduszu rehabilitacji nie podlegaja egzekucji sadowej ani
administracyjnej oraz nie mogg by¢ obcigzane w jakikolwiek sposdb, z zastrzezeniem

ust. 4a.”,
d) po ust. 4a dodaje sie ust. 4a’ w brzmieniu:

,4a'. Na réwni z niezgodnym z ust. 4a przeznaczeniem $rodkéw funduszu rehabilitacji
traktuje sie nieutworzenie funduszu rehabilitacji, nieprowadzenie ewidencji srodkéw
funduszu rehabilitacji lub nieprowadzenie rachunku bankowego srodkéw tego
funduszu, z tym ze kwota wptaty, o ktérej mowa w ust. 4a pkt 2, jest rowna 30% kwoty

srodkéw funduszu rehabilitacji ustalonej na podstawie ust. 1-3.”;
20) w art. 35 w ust. 1 uchyla sie pkt 4;
21) w art. 45:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Fundusz jest panstwowg osobg prawng w rozumieniu art. 9 pkt 14 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r.
Nr 28, poz. 146 ).”,

b) uchyla sie ust. 2;
22) w art. 47 po ust. 2 dodaje sie ust. 2a-2c w brzmieniu:

»2a. Gminy sktadajg do Funduszu wnioski o wyptate kwoty rekompensujacej dochody

utracone z tytutu zwolnien w terminach:

1) do dnia 31 lipca roku podatkowego — wykazujac przewidywane roczne skutki
zwolnien, wynikajace z decyzji, dokonanych czynnosci cywilnoprawnych w formie
aktow notarialnych oraz deklaracji i informacji podatkowych na dany rok podatkowy,
wedtug stanu na dziehn 30 czerwca roku podatkowego, za ktéry sporzadzany jest

whniosek;

2) do dnia 25 marca roku nastepujacego po roku podatkowym — wykazujac
faktyczne roczne skutki zwolnien, wynikajace z decyzji, dokonanych czynnosci

cywilnoprawnych w formie aktéw notarialnych oraz deklaraciji i informacji podatkowych



na dany rok podatkowy, wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku podatkowego, za
ktéry sporzadzany jest wniosek.

2b. Terminy, o ktérych mowa w ust. 2a, nie podlegajg przywroceniu.

2c. W przypadku nieztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2a pkt 2, gmina zwraca
Funduszowi otrzymane s$rodki wykazane we wniosku, o ktérym mowa w ust. 2a pkt 1,
wraz z odsetkami naliczonymi od tej kwoty, od dnia jej otrzymania, w wysokosci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, w terminie 3 miesiecy od dnia uptywu

terminu do dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2a pkt 2.”;
23) w art. 49:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Do wptat, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1, art. 23, art. 29 ust. 3a’, 3b i 3c, art. 33
ust.4a, 7 i 7a, oraz art. 38 ust 2 pkt 1 lit. a tiret pierwsze ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
0 podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307 i Nr 75,
poz. 473) .stosuje sie odpowiednio, z zastrzezeniem ust. 5a—5d oraz art. 49a i 49b,
przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2005 .
Nr 8, poz. 60, z pdézn. zm.s), zwanej dalej ,Ordynacjg podatkowg’, z tym ze
uprawnienia organow podatkowych okreslone w tej ustawie przystugujg Prezesowi
Zarzadu Funduszu.”,

b) po ust. 5d dodaje sie ust. 5e — 5h w brzmieniu:
.0€. Na wniosek dtuznika, z ktérym na podstawie przepisdw ustawy Fundusz,
marszatek wojewddztwa badz starosta zawart umowe, ktérej przedmiot obejmuje
dokonanie wydatkow ze srodkéw Funduszu, naleznosci pieniezne majace charakter
cywilnoprawny mogg by¢ w drodze decyzji, umorzone w catosci albo w czesci, w
przypadkach uzasadnionych waznym interesem dtuznika lub interesem publicznym,
wzgledami gospodarczymi lub spotecznymi, badz innymi przyczynami zastugujgcymi
na uwzglednienie, w szczegolnosci catkowitej niesciggalnosci naleznosci w

rozumieniu art. 49 ust. 5a.

5f. Umorzenia, o ktéorym mowa w ust. 5e dokonuje organ administracji bedacy strong
umowy badz Prezes Zarzadu Funduszu, w przypadku gdy strong umowy jest
Fundusz.

5g. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 5e, organ administracji bedacy strong
umowy, moze rozktada¢ sptate tych naleznosci na raty lub odracza¢ termin ich
ptatnosci. Roztozenie spfaty naleznosci na raty oraz odroczenie terminu ich ptatnosci

nastepuje w formie umowy.

8 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 93, poz. 894, z 2005 r. Nr 85, poz. 727,
Nr 86, poz. 732 i Nr 143, poz. 1199, z 2006 r. Nr 66, poz. 470, Nr 104, poz. 708, Nr 217, poz. 1590 i Nr 225, poz. 1635, z
2007 r. Nr 105, poz. 721, Nr 112, poz. 769, Nr 120, poz. 818, Nr 192, poz. 1378, Nr 195, poz. 1414 i Nr 225, poz. 1671, z
2008 r. Nr 118, poz. 745, Nr 141, poz. 888, Nr 180, poz. 1109, Nr 209, poz. 1316 i Nr 209, poz. 1318 i 1320, z 2009 r. Nr 18,
poz. 97, Nr 44, poz. 362, Nr 57, poz. 466, Nr 166, poz. 1317, Nr 168, poz. 1323, Nr 213, poz. 1652 i Nr 216, poz. 1676 oraz z
2010 r. Nr 40, poz. 230 i Nr 57, poz. 355.



5h. Roszczenia, o ktérych mowa w ust. 5, ulegajg przedawnieniu z uptywem 10 lat od
dnia, w ktérym roszczenie stato sie wymagalne.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2006 r. Nr 136, poz.

969, z pozn. zm.4) art. 12 ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) prowadzacych zakfad aktywnosci zawodowej— w zakresie gruntéw zgtoszonych
wojewodzie, jezeli zgtoszenie zostato potwierdzone decyzjg w sprawie przyznania
statusu zaktadu aktywnosci zawodowej albo zaswiadczeniem — zajetych na
prowadzenie tego zakfadu, z wyjatkiem gruntéw znajdujacych sie w posiadaniu

zaleznym podmiotéw niebedacych prowadzacymi zaklady aktywnosci zawodowej;”.

Art. 3.W ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U. z 2010 r.
Nr 95, poz. 613,) art. 7 ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

.4) prowadzacych zaktady aktywnosci zawodowej w zakresie przedmiotow
opodatkowania zgtoszonych wojewodzie, jezeli zgtoszenie zostalo potwierdzone
decyzja w sprawie przyznania statusu zaktadu aktywnosci zawodowej albo
zadwiadczeniem zajetych na prowadzenie tego zakfadu, z wyjatkiem przedmiotéw
opodatkowania znajdujgcych sie w posiadaniu zaleznym podmiotéw niebedacych
prowadzacymi zaktady aktywnosci zawodowe;j;”.

Art. 4 W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (Dz. U. z
2010 r. Nr 51, poz. 307) w art. 38 ust. 2 pkt 1 lit. a tiret 1 i 2 otrzymujg brzmienie:

»W 50% na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,

— w 50% na zakfadowy fundusz rehabilitacji oséb niepetnosprawnych,”.

Art. 5 W ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku leSnym (Dz. U. Nr 200, poz. 1682 z
pdzn. zm.5) art. 7 ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) prowadzacych zaklady aktywnosci zawodowej w zakresie laséw wymienionych w
decyzji w sprawie przyznania statusu zaktadu aktywnosci zawodowej lub zgtoszonych
wojewodzie — zajetych na prowadzenie tego zakfadu, z wytgczeniem lasoéw, ktore
znajduja sie w posiadaniu zaleznym podmiotéow niebedacych prowadzacymi zakfady
aktywnosci zawodowej;”.

* Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. N 191, poz. 1412, Nr 249, poz. 1825 i Nr
245, poz. 1775,z 2007 r. Nr 109, poz. 747, z 2008 r. Nr 116, poz. 730 i Nr 237, poz. 1655 oraz z 2009 r. Nr 56, poz. 458.

® Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 216, poz. 1826, z 2005 r. Nr 143, poz.
1199, Nr 164, poz. 1365 i Nr 179, poz. 1484, z 2006 r. Nr 245, poz. 1775 i Nr 249, poz. 1825, z 2008 r. Nr 116, poz. 730 oraz
z 2009 r. Nr 56, poz. 458.



Art. 6. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe o finansach

publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1241, z p6zn. zm.G) wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) uchyla sie art. 33;
2) wart. 91 uchyla sie pkt 1;
3) uchyla sie art. 98;

4) wart. 119 uchyla sie ust. 4.

Art. 7. Pracodawca, ktory przed dniem wejscia w zycie ustawy nabyt prawo do obnizenia wpfat
na podstawie art. 22 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, moze je wykorzysta¢ na warunkach

dotychczasowych.

Art. 8. W latach 201112012 :

1) pracodawcy zatrudniajacemu w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy mniej
niz 25 pracownikéw oraz pracodawcy zatrudniajagcemu co najmniej 25 pracownikow w
przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy i osiggajagcemu wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w wysokosci co najmniej 6 % przystuguje miesieczne

dofinansowanie w wysokosci:
a) 70 % kwot, o ktérych mowa w art. 26a ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 1,
b) 90 % kwot, o ktérych mowa w art. 26a ust. 1 i 1b ustawy, o ktérej mowa w art. 1;

2) pracodawcy prowadzacemu zakfad pracy chronionej przystuguje 100% kwot

dofinansowania, o ktérych mowa w art. 26a ust. 1 i 1b ustawy, o ktérej mowa w art. 1.

Art. 9. Przepisy art. 2-5 stosuje sie do uprawnien przystugujacych pracodawcom za okresy

poczawszy od stycznia 2011 r.

Art. 10. 1. Miesieczne dofinansowanie przystuguje na zasadach wynikajacych z art. 1 pkt 11

lit. a) poczagwszy od dofinansowania za miesigc styczen 2013 r., zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. W okresie od dnia 1 stycznia 2012 r. miesieczne dofinansowanie do wynagrodzenia

pracownika niepetnosprawnego przystuguje w kwocie:

a) 170% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob niepetnosprawnych zaliczonych do

Znacznego stopnia niepetnosprawnosci;

¢ Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 108,
poz. 685.
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b) 125% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku os6b niepetnosprawnych zaliczonych do

umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

¢) 50% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob niepetnosprawnych zaliczonych do

lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.

3. W okresie od dnia 1 lipca 2012 r. miesieczne dofinansowanie do wynagrodzenia

pracownika niepetnosprawnego przystuguje w kwocie:

a) 180% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku os6b niepetnosprawnych zaliczonych do

Znacznego stopnia niepetnosprawnosci;

b) 115% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku os6b niepetnosprawnych zaliczonych do

umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

¢) 45% najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob niepetnosprawnych zaliczonych do

lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.

Art. 11. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2011 r. za wyjatkiem art. 1 pkt5,6i9i 11
lit. b), ktére wchodzg w zycie po uptywie 6 miesiecy od dnia ogtoszenia oraz art. 1 pkt 15, ktéry

wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.
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